
国際ロータリー第２７２０地区

会長エレクト研修セミナー（PETS）

～3-Year Rolling Goals～

第３地域行動計画推進リーダー

２７２０地区PDG 硯川昭一



2019年から5か年の期間（2024 年）で「ビジョン声明」と「４つの戦略的
優先事項」からなる行動計画が始まりました。 しかし計画の大きな目
標である会員増強についてはコロナ禍もあり一部の地域を除き会員数
は減少しています。 
 そうしたなか、ＲＩでは１昨年 10 月の理事会において 2024 年 7 月 1 
日から始まる地域・地区・およびクラブに対して、「ビジョン声明」と「４つ
の戦略的優先事項」の延長と 3 年間目標（3-Year Rolling Goals)を承
認しました。これはクラブを活性化させ、 2019 年から始まった行動計
画の大きな目標の会員増強を着実に推進していくためのものです。 
 承認を受け、ガバナーエレクト各位に 2024 年 5 月に地区行動計画推
進リーダー指名のご依頼をさせて頂いたところ、すべての地区から行
動計画推進リーダーを選出いただき、6 月には「第 1 回地区行動計画
推進リーダーZOOM 会議」を開催いたしました。



３Year Rolling Goals とは

マイロータリーのクラブセントラルが単年度から
３年間入力できるようになりました。
まずは、現会長が今年度を入力し、来年度、再
来年度のクラブの姿を、会長エレクト、会長ノ
ミーと想像し、一緒に書き込んでください。
そして、新年度になりましたら、直前会長と共に、
実績を検証し、新会長が再び、１年目、そして会
長エレクトを含め、来年、再来年と目標を見直し
て考えてください。このように毎年繰り返すのを
３-Year Rolling Goals と言います。



具体的には

マイロータリー・クラブセントラルに
４つの優先事項（行動計画）に沿って
２６項目の目標（６つの重点項目含む）が３年間
分設定されました。重点項目以外はクラブに適
した項目だけ選択すればいいことになっています。
２６項目のうちの半分。若しくは６つの重点
項目全てが達成されれば、クラブ優秀賞が授
与されます。



３Year Rolling Goals の目的は

ロータリー優秀賞をもらうことが目的ではありま
せん。
１項目ずつ入力することにより、会長自身が広
い視野でロータリーを見ることができるようにな
り、強いリーダーシップを発揮し、クラブを引っ
張って行くことのお手伝いができます。
さらに、会長エレクト、会長ノミニーと連携し、３
年先のクラブの姿を想像していくことにより、強
い繋がり（継続性）が生まれます。
あくまでもクラブを活性化させるツールと思って
ください。



※新クラブセントラルの優先事項項目対応

６つの最優先目標




